附件
国家基本公共卫生服务中医药服务项目培训指导方案 
（征求意见稿）

根据国家卫生和计划生育委员会、财政部、国家中医药管理局《关于做好2013年国家基本公共卫生服务项目工作的通知》（卫计生发〔2013〕26号）的要求，为指导各地规范开展基本公共卫生服务中医药服务项目培训，进一步提高基层卫生人员开展中医药健康管理服务的能力，特制订本指导方案。 
一、培训目标 
通过培训，进一步提高中医药管理部门和基层医疗卫生机构的管理人员对中医药健康管理服务项目的管理能力，培养基层医疗卫生专业技术人员中医“治未病”和团队服务的理念，提高其提供中医药公共卫生服务的能力。
二、培训对象 
（一）基层医疗卫生机构管理人员培训，包括乡镇卫生院、社区卫生服务中心（站）、村卫生室负责人 。
（二）基层中医药服务团队培训，包括医师、预防保健人员、注册护士和乡村医生。 
（三）师资培训，包括省级师资和县级师资。
三、培训内容和学时安排 
（一）基层医疗卫生机构管理人员培训。 

1.主要培训内容：国家基本公共卫生服务及其有关中医药政策、国家基本公共卫生服务项目有关中医药内容概述、公共卫生的概念及中医“治未病”的理念、老年人中医体质辨识及儿童中医调养服务规范。基层医疗卫生机构管理人员培训大纲参见附件1。 
2.培训时间：16学时（2天）。 
（二）基层中医药服务团队培训（包括医师、预防保健人员、注册护士及乡村医生等）。 
1.主要培训内容：国家基本公共卫生服务及其有关中医药政策、国家基本公共卫生服务项目设计思路及其有关中医药内容概述、公共卫生的概念及中医“治未病”的理念、老年人中医体质辨识和儿童中医调养服务规范及技术规范，孕产妇、高血压患者、2型糖尿病患者中医药健康管理技术规范。基层中医药服务团队培训大纲参见附件2。 
2.培训时间：32学时（4天）。 
（三）省级和县级师资培训。 
中医药管理人员和专业技术人员的培训分别参照基层医疗卫生机构管理人员和基层中医药服务团队培训主要培训内容与培训时间执行。
四、培训机构 
基层医疗卫生机构管理人员培训由中医药管理部门直接组织，或中医药管理部门委托有能力承担培训工作的高等中医药院校、中医医院、行业协会（学会）等机构承担。
基层中医药服务团队培训以市县级中医医院为主要培训基地。无市县级中医医院的地区，由有能力承担培训工作的其他医疗卫生机构承担。 
省级师资培训由国家中医药管理局直接组织，县级师资培训由省级中医药管理部门直接组织。
五、培训要求 
（一）突出团队培训特色。以医师、预防保健人员和注册护士、乡村医生组成基层中医药服务团队形式进行培训，增强服务团队对中医药服务理解，促进合作，提高项目实施的团队效能。 
（二）强化实践技能培训。以提高基层医疗卫生服务人员中医药公共卫生服务技能为核心，将相关政策、专业技能和服务技巧等培训内容有机衔接。 
（三）创新教学模式。采用互动式教学，包括小组讨论、案例分析、角色扮演、情景模拟、观摩见习等多种培训形式，切实提高培训效果。 
（四）合理安排时间。根据学员实际工作时间，合理安排培训时间，灵活组织，分期分批培训，缓解工学矛盾。 
（五）严格培训考核。每期培训后要对学员进行考核评价，通过问卷分析、与培训师资和学员座谈等多种方式开展效果评估，根据评估结果完善下一期培训方案。 
六、师资遴选条件 
（一）省级师资条件
1．中医药专业技术人员 
（1）具有高级以上中医专业技术职称和教学经验，长期从事中医内科或中医儿科临床工作；
（2）工作态度认真严谨，热爱带教工作，具有良好的语言表达和人际交流能力； 
（3）接受过省级以上中医药管理部门组织的培训，曾指导培训过基层医疗卫生机构中医全科医学及专业技术人员。
2．中医药行政管理人员
省级中医药管理部门主管处长。
（二）县级师资条件
1．中医药专业技术人员 

（1）具有中级以上中医专业技术职称和教学经验，长期从事中医内科或中医儿科临床工作；
（2）工作态度认真严谨，热爱带教工作，具有良好的语言表达和人际交流能力； 
（3）具有对基层医疗卫生机构指导和实践的经验。
2．中医药行政管理人员
地市级中医药管理部门主管局长或科长，县级中医药管理部门主管局长。
七、组织管理 
（一）国家中医药管理局医政司负责制订培训指导方案、培训大纲和培训教材，负责培训省级师资，对各省（区、市）培训情况进行督导检查。
（二）省级中医药管理部门负责组织制订本地区培训实施方案；按照要求遴选省级师资，组织参加国家级培训；培训辖区内县级师资；对各县（市、区）培训进行督导检查。
（三）市（地）级中医药管理部门负责组织县级师资参加省级培训；对各县（市、区）培训进行督导检查。
（四）县级中医药管理部门负责制订基层卫生人员培训计划，开展基层医疗卫生机构管理人员和卫生技术人员中医药培训。按照要求遴选县级师资，结合本地现有中医药资源和基层卫生人员中医药实践能力需求，创新培训方式，完成上级下达的具体培训任务。 
附件：1.基层医疗卫生机构管理人员培训大纲 
2.基层中医药服务团队培训大纲 
附件1
基层医疗卫生机构管理人员培训大纲
一、培训目标
对在岗基层医疗卫生机构管理人员开展中医药公共卫生服务管理能力培训，旨在提高在岗乡镇卫生院、社区卫生服务中心（站）、村卫生室负责人对公共卫生服务有关中医药政策、基本公共卫生服务项目有关中医药服务内容的理解，确保基本公共卫生服务中医药服务项目顺利实施。
二、培训对象
乡镇卫生院、社区卫生服务中心（站）、村卫生室负责人。
三、培训方法
（一）培训方式。

县级中医药管理部门负责组织实施。2天全脱产集中培训。
（二）培训形式。
采用理论授课、小组讨论、案例分析、角色扮演、情景模拟等多种培训形式，提高学员的参与性，确保培训效果。
（三）参考学时。
16学时。
学时分配表
	课  程
	内  容
	学时

	第一节
	国家基本公共卫生服务及其有关中医药政策、国家基本公共卫生服务项目有关中医药内容概述
	4

	第二节
	公共卫生的概念及中医“治未病”的理念
	4

	第三节
	老年人中医体质辨识及儿童中医调养服务规范
	4

	第四节
	讨论和实践（含结业仪式及结业考试1.0学时）
	4

	合  计
	
	16


四、考核结业
闭卷考试和开放性问题相结合。
国家基本公共卫生服务项目、基本理论等采用闭卷考试。
开放性问题：对实践性问题的处理方案、基本公共卫生中医药服务热点问题的看法、工作计划及基层中医药管理中常见问题的处理方案。
五、培训内容
国家基本公共卫生服务及其有关中医药政策、国家基本公共卫生服务项目有关中医药内容概述、公共卫生的概念及中医“治未病”的理念、老年人中医体质辨识及儿童中医调养服务规范。

附件2
基层中医药服务团队培训大纲
一、培训目标
对在岗卫生技术人员开展中医药公共卫生服务能力培训，使基层在岗卫生技术人员掌握中医“治未病”理念和团队服务形式和方法，提高国家基本公共卫生服务中医药服务项目管理和服务能力。
二、培训对象
基层医疗卫生机构医师、预防保健人员、注册护士和乡村医生。
三、培训方法
（一）培训方式。

县级中医药管理部门为主要组织者，实施脱产或半脱产学习培训。
（二）培训形式。
采用理论授课、小组讨论、案例分析、角色扮演、情景模拟、观摩见习等多种培训形式，切实提高培训效果。
（三）参考学时。
32学时。
学时分配表
	学习内容
	理论学习
	讨论实践
	合 计

	国家基本公共卫生服务及其有关中医药政策、国家基本公共卫生服务项目设计思路及其有关中医药内容概述
	4
	0
	4

	公共卫生的概念及中医“治未病”的理念
	4
	0
	4

	老年人中医体质辨识服务规范和技术规范
	4
	4
	8

	儿童中医调养服务规范和技术规范
	4
	4
	8

	孕产妇、高血压患者、2型糖尿病患

者中医药健康管理技术规范。
	3
	3
	6

	开闭幕式、考试
	2
	0
	2

	合   计
	21
	11
	32


四、考核结业
闭卷考试和模拟演练相结合。
国家基本公共卫生服务项目、基本理论等采用闭卷考试。实践考试以案例分析、模拟服务等方式进行。
五、培训内容
（一）国家基本公共卫生服务项目有关中医药基础知识。
1. 国家基本公共卫生服务及其有关中医药政策。
2. 国家基本公共卫生服务项目设计思路及其有关中医药内容概述。
3. 公共卫生的概念及中医“治未病”的理念。
4.讨论和实践。
讨论所在省市落实国家基本公共卫生服务中医药服务项目的具体政策。
（二）国家基本公共卫生服务有关中医药服务规范和技术规范。

1.老年人中医体质辨识服务规范及技术规范
（1）老年人中医体质辨识服务的对象、内容、要求、考核指标等。老年人中医体质辨识服务流程及说明。老年人中医药保健方法。
（2）老年人中医体质辨识服务记录表的使用方法与要求。                      
（3）讨论和实践。
见习、实践老年人中医体质辨识服务过程。
2.儿童中医调养服务规范及技术规范
（1）0-36个月儿童中医调养服务的对象、内容、要求、考核指标等。0-36个月儿童中医调养服务流程。儿童中医调养适宜技术。
（2）记录表单说明和填写要求。                      
（3）见习、实践儿童中医调养服务过程。
3.孕产妇、高血压、2型糖尿病中医药健康管理技术规范
熟悉服务的对象、内容、流程、要求以及相应人群的中医保健方法。
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