附件2
地市级以上地区创建全国基层中医药
工作先进单位实地检查重点指标
一、基层中医药政策措施的制定和落实
（一）将中医药工作纳入创建地区经济社会发展规划、卫生事业发展规划和政府年度工作目标，建立创建地区政府及相关部门共同推动基层中医药工作的协调机制，制定本地区中医药事业发展规划并组织实施。
（二）创建地区政府成立全国基层中医药工作先进单位创建领导小组，制定创建工作实施方案，定期研究工作，纳入年度工作计划，并组织实施。
（三）创建地区卫生计生部门有分管中医药工作的领导，设立中医药工作管理机构，配备专职干部。
（四）中医药事业费财政预算单列，每年安排一定的中医药专项经费用于中医药基础条件建设、服务能力建设、人才培养、中医药健康管理等工作，中医药事业费年均增长比例高于卫生事业费的增长比例。
（五）制定降低中医药报销起付线、提高报销比例等鼓励中医药服务提供与使用的政策。在实行支付方式改革或门诊慢病统筹的地区，制定鼓励城乡居民在基层使用中医药的政策。
（六）充分发挥地市级以上中医医院对辖区内县级中医医院和基层医疗卫生机构的中医药业务指导和技术帮扶作用。
（七）加强对辖区内各级各类中医医疗机构和其它医疗卫生机构中医药服务的管理，严格实施国家基本药物制度，严格中药饮片、中成药、医疗机构制剂的使用管理，严格执行中医药技术标准规范。
（八）建立对所辖县（市、区）基层中医药工作考核机制，并纳入其年度工作考核目标。
二、基层中医药服务能力
（一）基层中医药服务网络建设。
1. 县级中医医院达到二级甲等标准（以城市人口为主的市辖区除外），中药房设置达到《医院中药房基本标准》要求，信息化建设达到《中医医院信息化建设基本规范》要求。
2. 100%的社区卫生服务中心、乡镇卫生院设置中医科、中药房，配备中医诊疗设备；95%以上的社区卫生服务中心和乡镇卫生院建成中医药综合服务区。
（二）基层中医药人才队伍建设。
1. 95%以上的社区卫生服务中心、90%以上的乡镇卫生院中医类别医师（包括执业注册在社区卫生服务中心、乡镇卫生院执业的大中型医疗机构在职和退休中医人员）占本机构医师总数的比例达到20%以上。
2. 80%以上的社区卫生服务站至少配备1名中医类别医师或能够提供中医药服务的临床类别医师；75%以上的村卫生室至少配备1名以中医药服务为主的乡村医生或能中会西的乡村医生。
（三）基层中医医疗服务。
1. 社区卫生服务中心、乡镇卫生院能够运用6种以上中医药技术方法治疗基层常见病、多发病。
2. 社区卫生服务中心、乡镇卫生院门诊中医处方（包括中药饮片、中成药和中医非药物处方）数占处方总数比例不低于30%。其中，中药饮片处方数占处方总数不低于5%，中医非药物处方占处方总数不低于5%。
3. 社区卫生服务站、村卫生室中医处方（包括中药饮片、中成药和中医非药物疗法）数占处方总数比例不低于30%。
（四）基层中医预防保健服务。
开展老年人和儿童等人群的中医药健康管理，上一年度目标人群覆盖率要达到国家要求。
三、城乡居民对中医药服务满意率和知晓率
（一）城乡居民对县级医院和基层医疗卫生机构中医药服务满意率不低于85%。
（二）城乡居民中医药常识知晓率不低于90%，对县级医院和基层医疗卫生机构中医药服务内容知晓率不低于85%。
