附件2
第四批全国老中医药专家学术经验继承工作

教  学  计  划
（征求意见稿）

为做好第四批全国老中医药专家学术经验继承工作，根据人事部、卫生部、国家中医药管理局《全国老中医药专家学术经验继承工作管理暂行规定》和国家中医药管理局《第四批全国名老中医药专家学术经验继承工作的实施方案》，制定本教学计划。

一、总体安排

第四批全国老中医药专家学术经验继承工作采取跟师学习、独立临床实践、理论学习的形式进行。完成3年继承任务，进行结业考核，包括实绩考核、实践技能考核、结业论文考核。
集中理论授课：时间5-6个月。

跟师学习：不少于180个工作日。

独立临床实践：不少于250个工作日。

二、具体计划

（一）理论学习

【学习目的】 

通过以精读古典医籍为主的理论学习，拓展继承人的知识领域，加深对中医理论的理解，培育深厚的传统文化基础，提高中医理论水平，提高运用中医理论进行辨证论治的水平，提升继承、整理和总结指导老师学术思想、学术经验和技术专长的能力。
【学习要求】 

以学习古典医籍为主要内容。根据本人的实际情况，在指导老师指导下选定学习书目，制定学习计划。3年继承学习期间，要求学习医古文，精读四大经典（《内经》、《伤寒论》、《金匮要略》、温病学），一部与学员所从事专业密切相关的专科经典著作。

【学习形式】 

采用以自学为主、集中授课辅导为辅。
1、学员在老师指导下，深入学习钻研，领悟和发掘古典文献精华，做好读书笔记，写出学习体会。
2、在继承工作学习期间，各省中医药管理部门集中安排医古文、中医经典理论学习讲座和传统文化知识讲座，聘请全国知名专家学者进行授课；每年组织一次中医理论学习交流会议，继承人交流学习体会。
【考核指标】 

1、有完整的、符合要求的读书笔记。

2、提交一篇2000字以上的、较高质量的学习经典的读书报告作为理论学习的考核成绩。

3、参加集中培训学习或交流会议，出勤合格。

（二）跟师学习

【跟师目的】
全面、系统地继承指导老师的学术思想、临床经验或技术专长等，提高继承人的临床诊疗（技术）水平。
【跟师要求】

跟师时间每周不少于1.5个工作日，3年不得少于180个工作日。

继承人在3年跟师学习期间,做好跟师笔记、随诊医案或操作记录，并细心揣摩、仔细领会，撰写心得体会、月工作记录。
指导老师要言传（讲授）身教（临证），从理论与实践相结合的角度，向继承人传授个人的学术思想、临床经验或技术专长；对所带继承人心得体会、月工作记录、医案或操作记录进行及时检查、批注，并将意见反馈给继承人。

【跟师形式】 

继承人根据指导老师的时间表，安排跟师学习，并完成以下工作内容：

1、跟师笔记

跟师笔记是继承人进一步提炼心得体会、月工作记录和管理者阶段考核的原始依据。应做到有跟师就有记录。

跟师笔记统一格式，采用便于分类整理的活页形式，内容包括：

封面：继承工作教学单位、指导教师、继承人姓名、启用日期；

内页：每页页眉包括阳历、阴历日期、天气情况栏目，以体现中医医案注重时令季节的特点；页脚有页码，便于查阅。

跟师笔记的内容：指导老师面授的系统论述或只言片语；指导老师的典型案例；继承人应用老师经验的诊治案例；与老师的讨论内容；继承人的自身体会等，均可作为跟师笔记的内容记录。

2、心得体会

心得体会是在理论学习、跟师笔记基础上整理而成的体现继承人对指导老师学术思想或经验的体会和领悟，原则上每月1篇。每篇心得体会的字数要求在1000字以上，内容要有一定的深度，能反映继承人跟师的体会。心得体会完成后交指导老师批阅。

3、月工作记录

月工作记录是继承人每月工作情况的实际反映，既是继承人书写年度总结和出师工作总结的基础，也是管理部门阶段考核的依据之一。月工作记录要求每月底整理出当月的跟师记录1篇，其篇幅可长可短，内容包括：时间、月学习计划、月学习计划完成情况及收获、指导老师评语等。

4、医案整理

医案内容：对跟师随诊案例和继承人应用指导老师经验诊治的案例进行整理。医案的内容一定要反映指导老师诊治疑难病独到的学术思想、临床经验后技术。

医案形式：病案采用电子文档形式，通过国家中医药管理局建立的网络数据库平台进行传输，实现智能化管理。

医案格式：考虑到继承工作教学特点，为突出指导老师临证辨治特色和用药思路，便于对名老中医独到学术思想或临床经验进行分析总结，医案需按以下格式（基本信息栏目）书写：姓名、性别、年龄、职业、联系方式，主诉、现病史、既往史、辅助检查（若无就不需记录），辨证思路、处方用药、处方用药特色，继承人按语、老师评阅意见等。

医案查阅目录：少数单位和继承人条件有限，无法开展电子病历等，也可采取传统医案记录（栏目同上），但继承人必须建立所选典型案例的详细查阅目录，便于出师考核时从医院病历库中提取。

5、学术论文：其内容必须是反映指导老师学术思想或学术经验。论文格式参照有关期刊论文要求。

【考核指标】 

1、跟师出勤记录显示跟师时间达到规定要求。

2、跟师笔记、心得体会、月工作记录、随诊医案或操作记录、论文发表的数量、格式、内容符合要求，质量经专家验收认可。三年中，撰写心得体会36篇，撰写月工作记录36篇，医案整理60份或总结的中药特色技艺材料60份。
3、跟师期间在国内外公开发行的期刊（具有国际标准刊号ISSN和国内统一刊号CN）上发表1篇以上继承、总结指导老师学术思想和技术专长的论文。同一指导老师的两名继承人发表的整理或总结指导老师经验和专长的论文不得为同一专题。
（三）临床实践

【实践目的】

通过在本单位独立临床（或实地）实践，应用指导老师学术思想、学术经验，提高继承人的临床诊疗水平和临床疗效或中药技能；继承人到省级以上临床重点学科（专科）进修，开阔眼界，博采众长，提高综合解决各种复杂疾病的能力与水平；通过临床实践，对指导老师的学术思想、学术经验有所创新。
【实践要求】 

在本单位独立临床（或实地）实践时间，每周不少于2个工作日，3年不得少于250个工作日，其中到省级以上重点学科（专科）进修时间，3年不得少于30个工作日。

【实践形式】 

1、本单位独立临床（实地）实践：反复实践指导老师学术思想、临床经验，并在此基础上有所创新与发展，提高自己的临床诊疗水平和临床疗效或中药技能。

2、到省级以上重点学科（专科）进修：学员到与自己专业相关的省级以上临床重点学科（专科）进修。

【考核指标】 

1、单位考勤记录显示独立临床实践的时间达到规定要求。

2、到省级以上重点学科（专科）进修的时间达到规定要求。接收单位要出具的学习时间证明和对学员学习收获及诊疗水平和能力的评价意见。
