附件5

国家中医药管理局“十一五”重点专科主攻病种

临床难点解决工作方案

根据国家中医药管理局“十一五”重点专科建设工作的有关部署，在组织各成员单位进行主攻病种临床诊疗方案验证的同时，对部分主攻病种临床诊疗方案梳理出的中医治疗难点在协作组内组织协同解决，具体实施方案如下：

一、目的意义

针对主攻病种临床诊疗方案梳理出的中医治疗难点，采用科学客观的临床研究方法组织协作组内协同解决，为诊疗方案的优化和促进中医临床疗效的提高奠定基础。

二、组织管理

国家中医药管理局医政司统一领导，由国家中医药管理局重点专科建设办公室负责组织，各协作组、协作分组具体实施。

过程中要充分发挥专家委员会和协作组牵头单位、协作分组牵头单位的作用，充分调动各专科建设单位的积极性。
三、难点确定的原则

协作分组牵头单位在各成员单位诊疗方案中提出的治疗难点的基础上，针对临床患者最痛苦的症状及需要解决的问题确定需解决的难点，这些难点西医目前尚无解决方法、中医有治疗优势和解决可能。

四、制定解决难点工作方案

确定需解决的难点后，制定具体的解决工作方案。

1．难点解决工作方案的内容：

（1）确定后的难点及确定理由。

（2）难点解决方法，主要包括现有的基础、解决的思路和采取的中医药治疗方法等。

（3）期望结果。

（4）参与单位。

2．制定难点解决方案的程序：

（1）协作分组牵头单位根据难点解决工作方案中确定的难点，组织专家委员会讨论后制定解决工作方案，并书面听取各成员单位的意见，报所属协作组。

（2）协作组牵头单位组织本组工作委员会和专家委员会对分组上报的难点解决工作方案进行审核，报国家中医药管理局专科建设办公室。

（3）重点专科建设办公室组织专家委员会对各病种的难点解决方案进行进一步审核，提出意见后报国家中医药管理局医政司确定，并通知各协作组。
五、方案实施
（一）难点解决的组织实施

1．各协作组负责本组内难点解决工作的组织协调和指导。

2．各协作分组组织本协作组成员单位参与难点解决工作。

（二）难点解决的质量管理

1．参与单位负责人负责质量检查工作。

2．各协作组、协作分组成立检查小组，负责检查各成员单位的工作。

3．国家中医药管理局医政司会同各省中医药管理局不定期抽查。

（三）经费保障

经费来源：包括各重点专科建设单位获得的国家专项经费、地方中医药主管部门及项目承担单位匹配经费、相关课题经费等。

（四）时间进度安排

1．2009年3月—2009年4月，难点解决工作方案制定阶段。各协作分组按照要求制定工作方案，随同验证方案同时上报，重点专科建设办公室确定后通知各协作组。

2．2009年5月—2010年6月，难点解决工作具体实施阶段。由国家中医药管理局医政司、重点专科建设办公室统一部署，各协作组、协作分组组织实施，各建设项目负责人具体负责本单位的工作，保证按计划如期完成，并提交难点解决方案结果或阶段性结果。

